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A, BOLETIN OFICIAL i

DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
(AS LEYES Y DEMAS DISPOSICIONES SUPERIORES DIRECCION: CORRESPONDENCIA DE SEGUNDA CLASE

SON OBLIGATORIAS POR EL HECHO DE PUBLICARSE REGISTRO DGC-No 0140883
EN ESTE PERIODICO SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO CARACTERISTICAS 315112816

GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PODER EJECUTIVO

DECRETO No.1463 )
MEDIANTE EL CUAL SE ADICIONA UNA FRACCION XXIX-L AL ARTICULO 73 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS.

DECRETO No. 1470
PROYECTO POR EL QUE SE APRUEBA LA MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE
REFORMA EL PARRAFO PRIMERO DEL ARTICULO 63 Y LA FRACCION IV DEL ARTICULO 77, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS,

DECRETO No. 1471
MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA AL TITULAR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO A DONAR A TiTULO
GRATUITO EL BIEN INMUEBLE CONSISTENTE EN TERRENO IDENTIFICADO CON CLAVE CATASTRAL 4-02-
001-0515, CON UNA SUPERFICIE DE 1-00-25 HECTAREAS UBICADO EN LA CIUDAD DE CABO SAN
LUCAS, MUNICIPIO DE LOS CABOS, BAJA CALIFORNIA SUR, A FAVOR DE LA COMISION FEDERAL DE
ELECTRICIDAD.

DECRETO No. 1472
PROYECTO POR EL QUE SE APRUEBA LA MINUTA CON PROYECTO DE DECRETO QUE REFORMA LA
FRACCION IV DEL ARTICULO 74 DE LA CONSTTUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.

DECRETO No. 1473
LEY DE FOMENTO APICOLA PARA EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

DECRETO No. 1474
MEDIANTE EL CUAL SE REFORMA Y ADICIONA EL ARTICULO 43 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
REGLAMENTARIA DEL TTULO OCTAVO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR.



DECRETO No. 1475

MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN LOS ARTICULOS: 17 FRACCIONES VI, IXY XXIV,19, 20, 21, 22, 23,
26, 27, 28, 155, 156, 157, 158, 1589, 160, 161, 162, 163, 164, 165Y 166; SE ADICIONAN LOS
ARTICULOS 14, CON UN PARRAFO 14A, 20A, 21A, 21B, 22A, 155A, 156B, 156A, 156B, 156C, 156D,
156, 157A, 1578, 157C, 158A, 1588, 158C, 158D, 158E, 158F, 159A, 162A, 1628, 162C, 162D,
163A, 165A, 166A, 166BY 166C; SE ADICIONA UN TITULO DECIMO CON LOS ARTICULOS 166D, 166E,
166F, 166G, 166H, 1661, 166J, 166K, 166L, 166M, 166N; EL ANTERIOR TITULO DECIMO PASA A SER EL
DECIMO PRIMERO, Y EL ANTERIOR DECIMO PRIMERO PASA A SER EL DECIMO SEGUNDO DE LA LEY
ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

DECRETO N. 1476
MEDIANTE LE CUAL SE ADICIONA Y REFORMA LA LEY DE OBRAS PUBLICAS DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR.

DECRETO No. 1477
MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN LOS ARTICULOS 4'Y 13 Y SE ADICIONA UN ARTICULO 13 BIS DE A
LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

DECRETO No. 1478
MEDIANTE EL CUAL SE ABROGA LA LEY QUE CREA EL CONSEJO ESTATAL DE POBLACION DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR,

IX AYUNTAMIENTO DE LA PAZ
ACUERDO DEL H. CABILDO, MEDIANTE EL CUAL SE AUTORIZA ENAJENAR A TITULO ONEROSO, UNA
SUPERFICIE DE TERRENO EN EL PARQUE FUNERAL "JARDINES DEL RECUERDO", A FAVOR DE LA
ASOCIACION VOLUNTARIAS VICENTINAS DE LA PAZ “SANVICENTE DE PAUL ", A. C.

 ACUERDO
DE NECESIDAD DE TRANSPORTE PUBLICO EN SAN JOSE DEL CABO Y CABO SAN LUCAS.
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DECRETO NUMERO 1475

EL HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

DECRETA:

SE REFORMAN LOS ARTICULOS: 17 FRACCIONES VII, IX Y XXIV,
19, 20, 21, 22, 23, 26, 27, 28, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161, 162,
163, 164, 165 Y 166; SE ADICIONAN LOS ARTICULOS 14 CON UN
PARRAFO, 14 A, 20 A, 21 A, 21 B, 22 A,155 A, 155 B, 156 A, 156
B,156 C, 156 D,156 E, 157 A,157 B,157 C, 158 A, 158 B, 158 C, 158
D,158 E, 158 F, 159 A, 162 A, 162 B, 162 C, 162 D, 163 A, 165 A,
166 A, 166 B, Y 166 C; SE ADICIONA UN TITULO DECIMO CON
LOS ARTICULOS 166 D, 166 E, 166 F, 166 G, 166 H, 166 I, 166 J,
166 K, 166 L, 166 M, 166 N; EL ANTERIOR TITULO DECIMO PASA
A SER EL DéCIMO,PRIMERO, Y EL ANTERIOR DECIMO PRIMERO
PASA A SER EL DECIMO SEGUNDO, DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTICULO UNICO.- Se reforman los articulos 17 fracciones VII, IX y
XXIV, 19, 20, 21, 22, 23, 26, 27, 28, 155, 156, 157, 158, 159, 160, 161,
162, 163, 164, 165 y 166; se adicionan los articulos 14 con un parrafo,
14 A, 20 A, 21 A, 21 B, 22 A155 A, 155 B, 156 A, 156 B,156 C, 156
D,156 E, 157 A,157 B,157 C, 158 A, 158 B, 158 C, 158 D, 158 E, 158
F, 159 A, 162 A, 162 B, 162 C, 162D, 163 A, 165 A, 166 A, 166 B, y
166 C; se adiciona un Titulo Décimo con los articulos 166 D, 166 E,
166 F, 166 G, 166 H, 166 |, 166 J, 166 K, 166 L, 166 M, 166 N; el
anterior Titulo Décimo pasa a ser el Décimo Primero, y el anterior
Décimo Primero pasa a ser el Décimo Segundo, de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado de Baja California Sur, para quedar
como sigue:
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ARTICULO 14.- ...

El resultado de la eleccion de Presidente del Tribunal Superior de
Justicia se publicara en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO 14 A.- El Presidente del Tribunal Superior de Justicia,
tendra las facultades que le confiere la presente Ley, siendo su funcion
principal la de velar para que la administracion de justicia sea pronta y
expedita, dictando al efecto las providencias que fueren necesarias,
vigilando el funcionamiento de los diversos 6rganos jurisdiccionales y
administrativos por si o por conducto de los servidores publicos
facultados al efecto.

ARTICULO 17.- ...
lalaVil-..;

VIil.- A peticion de parte interesada y aun de oficio, dictar las medidas
pertinentes para remediar las demoras, o faltas no graves en que
incurran los servidores publicos bajo su dependencia jerarquica, en el
cumplimiento de sus obligaciones y en el despacho de los negocios,
imponiéndoles las correccion disciplinaria en términos de esta Ley. Si
las faltas fueran graves las turnara al Pleno para que éste dicte el
acuerdo correspondiente, debiéndose observar lo dispuesto en el
Titulo Noveno de esta Ley;,

IX.- Dictar las medidas que estime conveniente para que se observen
la disciplina y puntualidad debidas en el Tribunal Superior de Justicia
y en los Juzgados del Estado;

X ala XXIit.- ..;

XXIV.- Rendir los informes previos y con justificacion en los juicios de
amparo que se promuevan en contra de las resoluciones del Pleno y la
Presidencia del Tribunal Superior de Justicia;
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XXV ala XXVIII.- ...

ARTICULO 19.- El Tribunal Superior de Justicia funcionara en Salas
especializadas por materia o ramo. Cuando por las necesidades del
servicio haya mas de una Sala especializada en la misma materia,
para distinguirlas, seran designadas por numero ordinal. Cada una de
las Salas se integrara con tres Magistrados, uno de los cuales fungira
como Presidente de la misma. En caso de ausencia, recusacion o
excusa de alguno de los Magistrados, integrara Sala un Magistrado de
otra Sala que designe el Pleno. Cuando los tres Magistrados que
integran la Sala estuvieran impedidos para conocer un negocio, se
turnara a la otra Sala. En el supuesto de que los Magistrados de las
Salas estuvieren impedidos para conocer del negocio, se integrara una
especial que conocera del asunto, con los Magistrados o Jueces de
Primera Instancia, designados por el Pleno del Tribunal Superior de
Justicia, que al efecto se reunira inmediatamente sin perjuicio de sus
labores o funciones.

ARTICULO 20.- Cada Sala elegira, de entre los Magistrados que la
integren, un Presidente que durara en su cargo un afo y podra ser
reelecto. La eleccion, se hara en la primera sesion del mes de enero
de cada afio.

En los casos de excusa o recusacion de un Presidente de Sala, lo
suplira el Presidente de la otra Sala y en su defecto, por el Magistrado
que el propio Tribunal en Pleno determine.

ARTICULO 20 A.- Son atribuciones del Presidente de cada una de las
Salas del Tribunal Superior de Justicia en los asuntos de su
competencia:

|.- Despachar la correspondencia de la Sala autorizandola con su
firma,;
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Il.- Distribuir por riguroso turno los negocios entre los Magistrados
miembros de la Sala, incluido él, para su estudio y presentacion
oportuna del proyecto de resolucidon o ponencia que en cada Toca
deba dictarse;

IIl.- Rendir los informes previos y con justificacién en los Juicios de
Amparo que se promuevan en contra de las resoluciones de la Sala
del Tribunal Superior de Justicia;

IV.- Vigilar que los proyectos de resoluciéon redactados por escrito,
sean distribuidos para su estudio, a los Magistrados integrantes de la
Sala, cuando menos tres dias habiles antes de la sesion;

V.- Convocar y presidir las sesiones de la Sala, cuidar el orden de Ia
misma y dirigir la discusion de los negocios sometidos al conocimiento
de la Sala y ponerlos a votacion cuando la Sala declare terminado el
debate;

VI.- Remitir los informes estadisticos de la Sala a la Direccion de
Estadistica, Informatica y Computacion; y

ARTICULO 21.- Cada Sala actuara colegiadamente en la celebracion
de audiencias, practica de diligencias, aprobacion y firma de acuerdos,
discusién y resolucion de los asuntos.

Las resoluciones de las Salas del Tribunal Superior de Justicia, se
tomaran por unanimidad o por mayoria de votos, sin que ningun
Magistrado pueda abstenerse de votar, salvo que tuviera impedimento
legal. En los casos de votaciéon por mayoria debera emitirse el voto
particular del disidente.

ARTICULO 21 A.- El dia sefialado para la sesion, el Secretario de
Estudios y Proyectos, dard lectura al Proyecto de resolucion y a las
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constancias que senalen los Magistrados y se pondra a discusion. El
asunto suficientemente discutido, a juicio de los Magistrados, se
procedera a lavotacion y acto continuo, el Magistrado Presidente
de la sala declarara el resultado de ésta. De no ser aprobado el
proyecto, éste serd devuelto al Magistrado ponente para que lo
modifique de acuerdo al criterio de la mayoria; en el caso de que no
esté de acuerdo el ponente con ello, podra conservar su proyecto
como voto particular, debiendo entregar la causa al Presidente de la
sala, para el efecto de que lo turne a otro Magistrado de la Sala, a fin
de que formule nuevo proyecto de acuerdo con la opinién de la
mayoria.

ARTICULO 21 B.- Toda resolucién que pronuncien las Salas, deberan
ser firmadas por el Magistrado Presidente de la sala y por el Secretario
de Acuerdos que dara fe, asi como por los Magistrados que estuvieren
conformes con la misma, dentro de los cinco dias siguientes a la
aprobacion del Proyecto, siempre que se hubiere aprobado sin
adiciones ni reformas.

Si no fuere aprobado el Proyecto pero el Magistrado Ponente aceptare
las adiciones y reformas propuestas en la sesion, procedera a redactar
la resolucién con base a las consideraciones de la discusion.

Si el proyecto del Magistrado Ponente fue aprobado sin adiciones ni
reformas, se tendra como sentencia definitiva y se firmara dentro de
los tres dias siguientes.

ARTICULO 22.- Corresponde a los Magistrados de la Sala Civil y
Administrativa:

I. Conocer de los recursos de apelacion, apelacion extraordinaria, queja
y cualesquiera otros que la Ley conceda contra los decretos, autos,
sentencias y demas resoluciones dictadas por los Jueces de Primera
Instancia del Ramo Civil, Familiar o Mixtos y Menores, conforme a las
Leyes Procesales;
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Il. Intervenir en los juicios de amparo que se promuevan en contra de
las resoluciones dictadas por la Sala;

Ill. Conocer de las excusas y recusaciones de los Jueces y demas
servidores publicos de la Sala, en el ambito de su competencia;

IV. Conocer de los asuntos en los que la Ley establezca la revisién de
oficio;

V. Conocer de las competencias que se susciten en materia civil,
familiar y mercantil entre las autoridades judiciales del Fuero Comun
del Estado;

VI.- Vigilar que los Secretarios de Acuerdos y demas servidores
publicos de la Sala cumplan con sus deberes respectivos, aplicando
las correcciones disciplinarias que sean necesarias y en su caso, dar
cuenta al Pleno por conducto del Presidente de la Sala para los
efectos conducentes;

VIi.- Conocer de las excitativas de justicia que se promuevan en contra
de los jueces, en los asuntos del orden civil, familiar o mercantil y
administrativa;

Vill.- Apercibir, amonestar o imponer multas hasta de 180 dias del
importe del salario minimo vigente en el Estado de Baja California Sur,
al dia de cometerse la falta, a los abogados, agentes de negocios,
procuradores o litigantes, cuando en las promociones que hagan ante
la Sala falten al respeto o a algun érgano o miembro del Poder Judicial
del Estado;

IX.- Turnar al Pleno por conducto del Presidente de la Sala los asuntos
que sean de su competencia,

X - Conocer de los asuntos contencioso administrativos en los
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términos que senalen las Leyes; y
Xl.- Conocer de los demas asuntos que le encomienden las Leyes.
ARTICULO 22 A.- Corresponde a los Magistrados de la Sala Penal:

|.- Conocer de los recursos de apelacion, denegada apelacion, quejas
y cualquiera otros que la Ley conceda contra los decretos, autos,
sentencias y demas resoluciones dictadas por los Jueces de Primera
Instancia y Menores en asuntos del orden penal que sean de su
competencia,;

Il. Intervenir en los juicios de amparo que se promuevan en contra de
las resoluciones dictadas por la Sala;

lIl.- Conocer de las excusas y recusaciones de los Jueces y demas
servidores publicos de la Sala, en el ambito de su competencia;

IV.- Conocer de las contiendas de acumulacién que se susciten en
materia penal entre las Autoridades del Fuero Comun;

V.- Vigilar que los Secretarios de Acuerdos y demas servidores
publicos de la Sala cumplan con sus deberes respectivos, aplicando
las correcciones disciplinarias que sean necesarias y en su caso, dar
cuenta al Pleno, por conducto del Presidente de la Sala para los
efectos conducentes;

VI.- Conocer de las excitativas de justicia que se promuevan en contra
de los Jueces del orden penal;

VII- Apercibir, amonestar o imponer multas hasta de 180 dias del
importe del salario minimo vigente en el Estado de Baja California Sur,
al dia de cometerse la falta, a los abogados, agentes de negocios,
procuradores o litigantes, cuando en las promociones que hagan ante
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la Sala falten al respeto o a algun 6érgano o miembro del Poder Judicial
del Estado;

VIII.- Turnar al Pleno, por conducto del Presidente de la Sala los
asuntos que sean de su competencia; y

IX.- Conocer de los demas asuntos que le encomienden las Leyes.
ARTICULO 23.- ...
l-...;

Il.- Los Secretarios de Acuerdos para cada Sala que las necesidades
del servicio requiera,

Ill.- Los Actuarios para cada Sala que las necesidades del servicio
requiera;

IV.- Los Secretarios de Estudios y Proyectos que las necesidades del
servicio requiera para cada Sala; y

V.- De los demas servidores publicos que las necesidades del servicio
requiera.

ARTICULO 26.- ...

IIl.- Preparar aquellos proyectos que los Magistrados les encomienden
procurando ceifiirse a las instrucciones que reciban;

IV.- Guardar bajo su responsabilidad los pliegos, documentos, valores
y expedientes que la Ley o el Presidente de la Sala disponga vy

8
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entregarlos con las formalidades legales mientras no se envien al
Archivo Judicial los que procedieran;

V.- Llevar los libros que prevenga la Ley, o que el Presidente de la
Sala le encomiende; y

VI.- Las consignadas en las Fracciones V, VI, VII, VI, IX, X, XI, Xl
XIV y XVIIl, del articulo 25 en los negocios que sean de la
competencia de la Sala.

ARTICULO 27.- Para ser Secretario de Estudios y Proyectos, se
requieren los requisitos previstos por el articulp 42 de esta Ley.

ARTICULO 28.- Corresponde a los Secretarios de Estudios vy
Proyectos de las Salas:

|.- Preparar los proyectos de resoluciones y sentencias en todos los
asuntos que los Magistrados de su Sala les encomienden procurando
cefirse a las instrucciones que de ellos reciban;

Haltll-...;

IV.- Acudir a las sesiones de la Sala, para los efectos sefialados en el
articulo 21 A de esta Ley; y

V.- Las demas funciones que les encomienden los Magistrados de la
Sala, esta Ley y su reglamento.

ARTICULO 155.- Son sujetos de responsabilidad administrativa todos
los servidores publicos del Poder Judicial, cualquiera que sea su
jerarquia.

ARTICULO 155 A.- La acciéon disciplinaria y la sancién que
corresponda, procede aun en los casos en que el servidor publico
renuncie o abandone su cargo.
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ARTICULO 155 B.- La accién disciplinaria prescribe en un afio,
contado desde el dia siguiente a aquél en que se hubiere cometido la
falta, o a partir de que hubiere cesado, si fuere de caracter continuo.

La iniciacion del procedimiento correspondiente interrumpe la
prescripcion.

Cuando los actos u omisiones, que se le imputen al servidor publico,
sean graves, o se obtenga algun lucro o se causen dafos o perjuicios
cualquiera que sea su monto, el plazo de prescripcién sera de tres
afios.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA RESPONSABILIDAD Y FALTAS ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 156.- Se consideran faltas administrativas del Presidente
del Tribunal Superior de Justicia, de los Magistrados, y de los
Presidentes de las Salas, las acciones u omisiones siguientes:

|.- No presentar, por negligencia, oportunamente, el Proyecto de
Resolucién de los asuntos de su Ponencia a la Sala o al Pleno del
Tribunal Superior de Justicia;

Il.- No concurrir, sin causa justificada, a las sesiones de la Sala o del
Pleno del Tribunal Superior de Justicia,

II1.- No cumplir con las obligaciones de Magistrado Presidente de Sala;

IV.- No concurrir sin causa justificada al desempefio oportuno de sus
labores oficiales;

V.- Dictar resoluciones o tramites infundados o notoriamente
innecesarios que solo tiendan a dilatar el proceso;

10
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VI.- Actuar en los negocios en que estuvieren impedidos por las
causas previstas en los ordenamientos legales, con pleno
conocimiento de esta circunstancia;

VIl.- Abstenerse, sin causa justificada, de dictar dentro de los términos
sefialados por la Ley, las resoluciones que provean legalmente las
promociones de las partes, o las sentencias definitivas o interlocutorias
en los negocios de su conocimiento;

VIIL.- Ejercer influencia para que el nombramiento del personal de las
Salas o Juzgados, recaiga en persona determinada o que no retina los
requisitos legales;

IX. - Asignar a los servidores publicos del Poder Judicial, labores
ajenas a sus funciones;

X.- Emitir opinién publica que implique prejuzgar sobre un asunto de
su conocimiento; i

X1.- Impedir en los procedimientos judiciales que las partes ejerzan los
derechos que legalmente les correspondan ;

XIl.- Hacer uso, en perjuicio de las partes de los medios de apremio
sin causa justificada;

Xlll.- No preservar la dignidad, imparcialidad y profesionalismo propios
de la funcién judicial en el desempeno de sus labores;

XIV.- Admitir fianzas o contrafianzas en los casos que prescriben las
Leyes, de personas que no acrediten suficientemente su solvencia y la
libertad de gravamenes de los bienes que sirvan para ello;

XV.- Dirigirse en forma irrespetuosa o atentar contra la dignidad
personal de los usuarios del servicio de justicia; y

-, n
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XVI.- Todos aquellos actos u omisiones similares a los contemplados
en las fracciones anteriores que se aparten de la rectitud y puedan
causar el desprestigio al buen nombre de la administracién de justicia.

ARTICULO 156 A - Si la falta se cometiere porque los Magistrados de
las Salas por retardo injustificado no dicten sus resoluciones dentro de
un termino prudente, solamente sera responsable el ponente, cuando
no presentare oportunamente el Proyecto respectivo a la
consideracion de los otros Magistrados. Los tres Magistrados seran
responsables si al haberse presentado la ponencia correspondiente no
concurrieren a la discusién del negocio o dejaren de emitir su voto sin
causa justificada.

ARTICULO 156 B.- Son faltas administrativas de los Jueces, las
acciones u omisiones siguientes:

I.- No presentarse, sin causa justificada, dentro de los cinco dias
siguientes a la notificacion de su designacion, a tomar posesion de su
cargo;

Il.- No concluir, sin causa justificada, dentro del término de la Ley, la
instruccién de los procesos de su conocimiento;

Ill.- Hacer declaraciones de rebeldia en perjuicio de alguna de las
partes, sin que las notificaciones o citaciones anteriores hayan sido
hechas en forma legal o antes de que transcurra el plazo previsto en la
Ley;

IV.- Abandonar, sin la autorizacion correspondiente, la residencia del
juzgado al que esté adscrito, o dejar de desempefiar las funciones o
labores que tenga a su cargo;

V.- No remitir en tiempo los informes estadisticos a la superioridad sin
causa justificada; y

94|
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VI. - Las previstas en las fracciones 1V, V, VI, IX, XI, XIl, XIII, XIV, XV y
XVI del articulo 156 de esta Ley.

ARTICULO 156 C.- Son faltas administrativas de los Secretarios de
Acuerdos del Pleno, las Salas y los Juzgados:

|.- No dar cuenta, dentro del término de la Ley, con los oficios, escritos
y promociones de las partes;

Il.- No asentar en autos, dentro del término, las certificaciones que
procedan de oficio o por mandato judicial;

l1l.- No diligenciar, dentro de las 24 horas siguientes a aquellas a las
que surtan efecto, las resoluciones judiciales, a menos que exista
causa justificada,

IV.- No dar cuenta al Presidente, Magistrados o Jueces en su caso, de
las faltas u omisiones que personalmente hubieren notado en los
servidores publicos subalternos de la oficina, o que se le denuncien
por el publico verbalmente o por escrito;

V.- No engrosar, dentro de los ocho dias siguientes a la decision del
negocio, la sentencia que corresponda en los casos que fuera su
obligacion hacerlo;

VI.- No remitir al archivo correspondiente los expedientes conforme a
la Ley,

VIl.- No entregar a la Central de Actuarios o a los Actuarios, en sus
respectivos casos, los expedientes de notificacion personal o
pendientes de diligencia cuando deban hacerse fuera del Juzgado;

VIIL.- No hacer a las partes las notificaciones personales que procedan
cuando concurran al Tribunal o al Juzgado dentro del término de Ley;
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IX.- No mostrar, sin causa justificada, los expedientes a las partes
cuando lo soliciten;

X.- No obedecer las ordenes que conforme a sus atribuciones les
impartan sus superiores, y

Xl.- Las previstas en las fracciones [V, VI, VIII, XI, XII, Xill, XV y XVI,
del articulo 156 y en las fracciones | y V del articulo 156 B, de la
presente Ley.

ARTICULO 156 D.- Son faltas administrativas de los Actuarios:

|. No hacer, con la debida oportunidad y sin causa justificada, las
notificaciones personales, ni llevar a cabo las diligencias de sus
atribuciones, cuando deban efectuarse fuera del Juzgado o Tribunal,;

II. Retardar indebida o0 maliciosamente las notificaciones,
emplazamientos, embargos o diligencias de cualquier clase que les
fueren encomendados;

lll. Dar preferencia a alguno o aigunos de los litigantes y con perjuicio
de otros, por cualquiera causa que sea, en la diligencia de sus asuntos
en general y, especialmente, para llevar a cabo las que se determinan
en la fraccién que antecede,

IV. Practicar notificaciones, citaciones o emplazamientos a las partes,
por cédula o instructivo, fuera del lugar designado en autos o sin
cerciorarse, cuando proceda, de que el interesado tiene su domicilio
en donde se lleva a cabo la diligencia;

V.- Practicar embargos, aseguramientos, retencion de bienes o
lanzamientos, a personas fisicas o juridicas que no sean las
designadas en el auto respectivo, o cuando en el momento de la
diligencia o antes de retirarse el personal del Juzgado, se demuestre
fehacientemente que esos bienes no pertenecen al ejecutado y para
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comprobar tal situacion, en todo caso debera agregar a los autos la
documentacién que se le presente a efecto de dar cuenta a quien
hubiere ordenado la diligencia,

VI.- No levantar el acta relativa a la diligencia que practique, en el
lugar y momento en que esta se efectue; y

VIl. Las sefialadas en las Fracciones IV, VI, VI, XI, Xill, XV y XVI del
articulo 156; | 'y V del Articulo 156 B y X del articulo 156C.

ARTICULO 156 E.- Son faltas administrativas de los servidores
publicos de confianza, base y supernumerarios :

I.- No observar el debido respeto y subordinacién hacia sus superiores
jerarquicos inmediatos o mediatos;

ll.- Incumplir las disposiciones que sus superiores jerarquicos dicten
en el cumplimiento de sus atribuciones;

lIt.- Dejar de cumplir con diligencia las instrucciones, requerimientos o
trabajos que le sean encomendados;,

IV.- Recibir gratificaciones de cualquier indole; y

V.- Las previstas en el articulo siguiente de esta Ley, en lo que les
fueren aplicables.

ARTICULO 157.- Todo servidor publico del Poder Judicial, tendra las
siguientes obligaciones para salvaguardar la legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el
desempefio de su empleo, cargo o comisiéon y cuyo incumplimiento,
dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin
perjuicio de sus derechos laborales:

I.- Cumplir con la mayor diligencia el servicio que le sea

1S
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encomendado;

ll.- Abstenerse de cualquier acto u omisién que causen la suspension
o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebido de
su empleo, cargo o comision;

Ill.- Utilizar los recursos que tengan asignados para el desempefio de
su empleo, cargo o comision, asi como las facultades que le sean
atribuidas o la informacion reservada a que tenga acceso por su
funciéon exclusivamente para los fines a que estan destinados o
afectos;

IV.- Custodiar y conservar la documentacién e informacién que por
razdén de su empleo, cargo o comision, conozca o0 conserve bajo su
cuidado, o a la cual tenga acceso;

V.- Abstenerse de destruir, mutilar, ocultar o alterar expedientes o
documentos que se conserven en las Salas o los Juzgados;

VI.- Observar buena conducta en su empleo, cargo o comision,
tratando con respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las personas
con las que tenga relaciéon con motivo de éste;

VIl.- Observar en la direccion de sus inferiores jerarquicos las debidas
reglas del trato y abstenerse de incurrir en agravio, desviacion o abuso
de autoridad,

VIlI:- Observar respeto y subordinaciéon legitimas con respecto a sus
superiores jerarquicos inmediatos o mediatos, cumpliendo las
disposiciones que éstos dicten en el ejercicio de sus atribuciones;

IX.- Abstenerse de ejercer las funciones de un empleo, cargo o
comision, después de concluido el periodo para el cual se le designo,
o de haber sido cesado por cualquier otra causa, en el ejercicio de sus
funciones;
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X.- Abstenerse de disponer o autorizar a un subordinado a no asistir
sin causa justificada a sus labores, asi como de otorgar indebidamente
permisos, licencias o comisiones con goce parcial o total de sueido y
otras percepciones, cuando las necesidades del servicio no lo
requiera;

Xl.- Abstenerse de desempefiar algun otro empleo, cargo o comision
oficial o particular, que la Ley prohiba, con excepcion de la docencia;

XIll.- Abstenerse de autorizar la seleccidén, contratacién, nombramiento
o designacion de quien se encuentre inhabilitado por resolucién firme
de la autoridad competente para ocupar un empleo, cargo o comision
en el servicio publico, teniendo conocimiento de ello;

XH!.- Excusarse por si o previa recusacion de intervenir en cualquier
forma en la atencion, tramitacion o resolucidon de asuntos en los que
tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos de
los que pueda resultar algun beneficio para él, su cdnyuge o parientes
consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de
negocios o para socios o sociedades de las que el servidor publico o
las personas antes referidas formen o hayan formado parte;

XIV.- Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones, de solicitar,
aceptar o recibir, por si o por interpdsita persona, dinero, objetos,
mediante enajenacion a su favor en precio notoriamente inferior al que
el bien de que se trate tenga en el mercado ordinario, o cualquier
donacién, empleo, cargo o comisién para si, o para las personas a que
se refiere la fraccion Xlll de este articulo, y que procedan de cualquier
! persona fisica o juridica cuyas actividades profesionales, comerciales
o industriales se encuentren directamente vinculadas con el servidor
publico de que se trate en el desempefio de su empleo, cargo o
comisién y que implique intereses en conflicto; o cualquier otra dadiva
0 servicio para si o para un tercero; o acepte una promesa para hacer
17
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o dejar de hacer algo justo o injusto relacionado con sus funciones.
Esta prevencién, es aplicable hasta un afio después de que se haya
retirado del empleo, cargo o comisién;

XV.- Desempenfar su empleo, cargo o comision sin obtener o tratar de
obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobables
que el erario publico le otorga por el desempefio de su funcion, sean
para él o para las personas a que se refiere Ia fraccion Xlll de éste
articulo;

XVI.- Abstenerse de intervenir o participar indebidamente en la
seleccion, nombramiento, designacion, contratacién, promocion,
suspension, remocion, cese o sanciéon de cualquier servidor publico,
cuando tenga interés personal, familiar o de negocios, en el caso o
pueda derivar alguna ventaja o beneficio para él o para las personas a
que se refiere la fraccion Xlil de éste articulo;

XVII.- Presentar con oportunidad y veracidad, las declaraciones sobre
situacion patrimonial, en los términos que sefala la Ley de
Responsabilidades para los Servidores Publicos del Estado vy
Municipios de Baja California Sur;

XVIII.- Proporcionar en forma oportuna y veraz, toda la informacion y
datos solicitados por las instituciones a las que legaimente les
competa la vigilancia y defensa de los derechos humanos, a efecto de
que puedan cumplir con las facultades y atribuciones que les
corresponda;

XIX.- Abstenerse de cualquier acto u omisibn que implique
incumplimiento de cualquier disposicién juridica relacionada con el
servicio publico;

XX.- Asistir puntualmente al desempefio de sus labores;

XXI.- Dejar de asistir sin motivo justificado al despacho de su oficina o

I8
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cerraria limitando indebidamente las horas de trabajo;

XXII.- Informar a su superior jerarquico o al titular de su dependencia
de todo acto u omisién de los servidores publicos sujetos a su
direccion que puedan implicar inobservancia de las obligaciones
propias del cargo;

XXIHl.- Abstenerse de desempenar su labor en estado de embriaguez
o0 bajo el influjo de estupefacientes, o hacer uso de éstos en el lugar en
que le tocare desempenarse,

XXIV.- Abstenerse de consumir alimentos fuera de las areas
destinadas para ello; o realizar compras o ventas en el interior del
recinto de la Sala, Juzgado u oficina en el horario de trabajo;

XXV.- Asistir puntualmente a la celebracién de ceremonias o actos
oficiales del Poder Judicial a los que fueren convocados;

XXVI.- Asistir a los cursos de capacitaciéon, conferencias o reuniones
de trabajo a que fueren convocados;

XXVII.- Despachar oportunamente los oficios y llevar a cabo las
diligencias que se le encomienden; y

XXVIIl.- Las demas que le impongan las leyes y reglamentos.

ARTICULO 157 A .- Todo servidor publico debera abstenerse de actuar
con morosidad, mala conducta publica, impericia o falta de respeto en
el desempefio de sus funciones.

ARTICULO 157 B.- Para los efectos de lo dispuesto en el articulo
anterior, se entiende por :

|.- Morosidad: toda dilacion injustificada en el despacho de los
negocios de su competencia, demora habitual en acordar y la falta de
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asistencia consuetudinaria a la oficina, sin causa justificada;

Il.- Mala conducta publica: todos aquellos actos que sean del dominio
publico y que resten honorabilidad y responsabilidad al servidor
publico, a juicio del Tribunal en pleno;

li.- Impericia: la falta de aptitud para el desempefio del puesto, a juicio
del Tribunal en pleno, juicio que se fundara cuando menos en mas de
dos casos que revelen notoria incapacidad del servidor publico de que
se trate; vy

IV.- Falta de respeto: todo acto ejecutado contra la dignidad y respeto
que merece toda oficina publica y contra las consideraciones que
deben guardarse al superior respectivo.

ARTICULO 157 C.- También se consideran faltas administrativas y se
sancionaran como tales, las infracciones y omisiones en gque incurran
los servidores publicos del Poder Judicial, con relacion a los deberes
que le impone esta Ley y las demas sustantivas y adjetivas aplicables
en el Estado.

CAPITULO TERCERO ,
DE LAS SANCIONES Y SU APLICACION.

ARTICULO 158.- Las sanciones aplicables a las faltas administrativas
podran consistir en:

|. Apercibimiento;
Il. Amonestacion;
I1l. Sancion econdémica;

IV. Suspension,

61 20
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V. Destitucion del cargo; y

VI. Inhabilitacion temporal para desempefar empleo, cargo o comision
en el Poder Judicial del Estado.

ARTICULO 158 A - El apercibimiento consiste en la prevencion verbal
o escrita que se haga al servidor publico, en el sentido de que, de
incurrir en una nueva falta, se le aplicara una o mas de las sanciones
previstas en el articulo anterior, segun sea el caso.

ARTICULO 158 B.- La amonestacion consiste en la reprensién verbal
o escrita que se haga al infractor por la falta cometida.

ARTICULO 158 C .- La sancion econdmica que se imponga al
infractor, no podra ser inferior a un dia de salario, ni exceder de treinta
dias de salario, debiendo hacerse efectiva mediante descuento en
ndémina, de cuotas iguales, no superiores a la quinta parte de su
sueldo mensual, o bien, a través del procedimiento economico
coactivo con intervencién de la autoridad competente.

En el caso de aplicacidn de sanciones economicas por beneficios
obtenidos o dafios y perjuicios causados por los actos u omisiones en
que incurra, no podran exceder de tres tantos de la cuantificacién de
estos.

Las sanciones economicas se impondran a razén de dias de salario.
Para calcular su importe, se tendra como base el salario minimo
vigente en el Estado de Baja California Sur, al momento de realizarse
la conducta sancionada.

Las sanciones econdmicas establecidas en este articulo, se pagaran
una vez determinadas en cantidad liquida, en su equivalencia en
salarios minimos vigentes al dia de su pago.

Las sanciones econdémicas, constituyen créditos fiscales en favor del

g

62



SULOMAGRMEBLE Py aon

PODER LEGISLATIVO

Fondo Auxiliar para la Administracién de Justicia y se haran efectivas
mediante el procedimiento econémico coactivo, previsto para dichos
creditos y se sujetaran en todo, a las disposiciones fiscales en la
materia.

ARTICULO 158 D.- La suspension consiste en la separacion temporal,
que salvo lo dispuesto en el articulo 166 B, tercer parrafo, en ningun
caso podra exceder de tres meses del cargo, empleo o comision,
privando al servidor publico del derecho de percibir remuneracion o
cualquiera otra de las prestaciones econémicas a que tenga derecho.

ARTICULO 158 E.- La destitucion consiste en la pérdida definitiva del
empleo, cargo o comision.

ARTICULO 158 F - La inhabilitacién implica la incapacidad temporal,
hasta por dos afnos para obtener y ejercer cargo, empleo o comision,
dentro del Poder Judicial, cuando no se obtenga ningun lucro ni se
causen dafos o perjuicios.

En caso de que se obtenga algun lucro o se causen dafios o
perjuicios, la inhabilitacion sera de seis meses a tres afios si el monto
de éstos no excede de quinientas veces el salario minimo vigente en
el Estado y de tres a diez afios si excede de dicho limite. Este titimo
plazo de inhabilitacién, también sera aplicable cuando sin exceder de
dicho monto exista reincidencia o se trate de conductas graves.

ARTICULO 159.- Las sanciones administrativas se impondran
tomando en cuenta: \

| - L.a gravedad de la falta en que se haya incurrido; \\
Il.- El grado de participacion; \

II1.- La circunstancia socioeconémica del infractor;

a2 )
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IV.- Los motivos determinantes que haya tenido y los medios de
ejecucion;

V.- La antigliedad en el servicio;
VI.- La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones;

VIl.- EI monto del beneficio, dafio o perjuicios econémicos derivados
de la falta cometida; y

VIIl.- El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del
infractor.

ARTICULO 159 A - Las sanciones impuestas se anotaran en la hoja
de servicios del servidor publico, para cuyo efecto deberad enviarse
copia autorizada de la resolucion a la Direccién de Recursos Humanos
del Tribunal Superior de Justicia.

ARTICULO 160.- Para la aplicacion de las sanciones a que se hace
referencia en el articulo 158 de esta Ley, se observaran las siguientes
reglas:

|.- El apercibimiento se aplicara por la primera falta cometida cuando
sea leve;

Il.- La amonestacion se aplicara solo tratandose de la acumulacion de
dos faltas leves cometidas en un plazo de treinta dias;

lll.- Después de dos amonestaciones, se impondra sancion economica
no menor al importe de un dia, ni mayor de treinta dias de salario;

IV.- La triple sancion por faltas leves o la comision de una faita grave,
motivara la suspension del cargo, empleo o comision;

V.- La destitucion se aplicara como primera sancidén en caso de faltas
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graves o cuando despues de una sancién de suspensién, se cometiere
una nueva falta que a juicio del Pleno asi lo amerite.

Para los efectos de esta Ley, se consideran faltas graves las previstas
en los articulos 156 fracciones VI y X; 156 E fraccion IV y 157
fracciones V, IX; X1, Xlll, XIV, XV y XVI. La mala conducta publica,
prevista en el articulo 157 A.

Las restantes previstas en los articulos 156, 156 A, 156 B, 156 C, 156
D, 156 E, 157 y 157 A, no se consideraran faltas graves.

Cuando la destitucion del cargo, empleo o comision afecte a un
servidor publico de base, se procedera a la terminacion de su contrato
ante quien corresponda, y '

VI.- La inhabilitacion para desempefar un empleo, cargo o comision
en el Poder Judicial, sera aplicable por resolucion que dicte el Pleno
del Tribunal Superior de Justicia o por la autoridad competente en
términos de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado de
Baja California Sur, y la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado y de los Municipios de Baja California Sur.

ARTICULO 161.- La potestad disciplinaria se ejercera:

I.- Por el Presidente del Tribunal Superior de Justicia, Magistrados vy
Jueces, cuando se trate de quejas no graves, en contra de los
Secretarios y demas servidores publicos bajo su dependencia
jerarquica, y la sancion que les corresponda por la falta cometida sea
la de apercibimiento o amonestacion; y

I1.- Con excepcion de lo dispuesto en la fracciéon anterior, por el Pleno
del Tribunal Superior de Justicia cuando se trate de los Magistrados,
Jueces, Secretarios de Acuerdos o0 cualquier otro servidor publico
cuya falta amerite sancién de las sefialadas en las fracciones llI, IV, V
y VI del articulo 158 de la presente Ley.

6O
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ARTICULO 162.- En contra del presunto autor de alguna de las faitas
previstas en el Capitulo segundo de este Titulo, se procedera de oficio
o en virtud de queja o denuncia presentada por escrito ante el superior
jerarquico, o ante el Pleno del Tribunal Superior de Justicia.

Las denuncias que se formulen, deberan estar apoyadas en pruebas
documentales o elementos probatorios suficientes, para establecer la
existencia de la infraccion y presumir la responsabilidad del servidor
publico denunciado.

Las quejas anonimas o aquéllas que no sean debidamente ratificadas
no produciran efecto alguno.

Se desecharan de plano las quejas que sean de manifiesta
improcedencia, y aquellas que no estén apoyadas en pruebas
suficientes, que permitan presumir la responsabilidad del servidor
publico denunciado.

Cuando las quejas se promuevan con respecto a los titulares de los
Juzgados de Primera Instancia, Mixtos, Menores o de Paz, de un
Partido Judicial distinto al de la residencia del Pleno del Tribunal
Superior de Justicia, se presentaran directamente ante éstos, o en la
Oficialia de Partes, debiendo remitirlas - bajo su mas estricta
responsabilidad, al Pleno del Tribunal Superior de Justicia, dentro del
téermino de 24 horas siguientes a su recepcion.

La ratificacion correspondiente podra hacerse ante el propio Juez, o
ante el Tribunal Superior de Justicia, a eleccion del quejoso, dentro del
plazo de tres dias habiles, contados a partir de la notificacién que se le
haga del auto de radicacion.

En los casos en que al estarse llevando a cabo una visita de
inspeccion, por Magistrado o por la autoridad que a ese efecto se haya
designado, se podra presentar ante éstos la queja correspondiente,
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misma que debera ser ratificada ante quien la reciba.

ARTICULO 162 A - Todos los servidores publicos tienen la obligacion
de respetar y hacer respetar el derecho a la formulacién de quejas, y

de evitar que, con motivo de éstas, se originen molestias indebidas al
denunciante.

Incurre en responsabilidad el servidor publico que por si o por
interpdsita persona, empleando cualquier medio, impida Ia
presentacion de alguna queja, o que con motivo de ésta, realice
cualquier acto u omision que lesione injustamente los intereses de
quien la formulie.

ARTICULO 162 B - El Presidente del Tribunal Superior de Justicia, a
peticion de parte interesada formulara excitativas a las autoridades
que omitan o retarden la iniciacion o el tramite de un procedimiento
disciplinario.

ARTICULO 162 C .- Si los hechos materia de la queja fueren ademas
constitutivos de responsabilidad politica o penal, se ordenara ponerlos
en conocimiento de la autoridad competente, acompafiandole copia
autorizada de las actuaciones conducentes.

ARTICULO 162 D.- Con independencia de si el motivo de la queja o
denuncia, da o no lugar a responsabilidad, el Pleno o el Presidente del
Tribunal Superior de Justicia, en su caso, dictara las providencias
oportunas para su correccion o remedio inmediato.

ARTICULO 163.- La ejecucién de las sanciones administrativas
impuestas en resolucién firme, se llevara a cabo de inmediato en los
términos que disponga la resolucion.

Cuando la resolucion haya impuesto como sancién la suspension,
destitucién o inhabilitacién de los servidores publicos de confianza,
surtira sus efectos al notificarse el auto que la haya declarado firme y

26
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se considerara de orden publico.

Tratandose de los servidores publicos de base y supernumerarios, la
suspension y la destitucion, se sujetara a lo previsto por la Ley para
los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado y Municipios de
Baja California Sur.

Las sanciones econdémicas que se impongan, constituiran créditos
fiscales del erario estatal, y se haran efectivas a favor del Fondo
Auxiliar para la Administracion de Justicia, mediante el procedimiento
econémico coactivo de ejecucion y tendran la prelacién prevista para
dichos créditos y se sujetaran en todo, a las disposiciones fiscales
aplicables en la materia.

ARTICULO 163 A.- Si el presunto infractor confesare su
responsabilidad, en forma expresa, se procedera de inmediato a dictar
la resolucion, salvo que existan pruebas que la hagan inverosimil o la
contradigan, a no ser que quien conoce el procedimiento, disponga la
recepcion de pruebas para esclarecer la veracidad de los hechos.

En caso de que se acepte la plena validez probatoria de la confesion,
se impondra al infractor un tercio de la sancion aplicable, si es de
naturaleza econdmica, y siempre debera restituir lo que hubiere
percibido con motivo de la infraccion. Quedara al arbitrio prudencial
de quien resuelva, dispensar al infractor de la suspension, separacion
o inhabilitacion en su caso.

ARTICULO 164.- Si el Pleno o la Sala del Tribunal Superior de
Justicia, estimare que la queja fue interpuesta sin motivo, se impondra
al denunciante o a su representante, o abogado, o0 a ambos una multa
de diez a cien dias de salario minimo vigente en el Estado de Baja
California Sur, al momento de interponerse la queja.

La resolucibn de no responsabilidad administrativa, debera ser
publicada en extracto en el Boletin Judicial y en un periddico de mayor
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circulacion a costa del denunciante, cuando el motivo de la falta o
queja sea de las consideradas como graves.

ARTICULO 165.- Cuando se trate faltas que no sean graves, previa
ratificacion del escrito inicial de queja o denuncia, se correra traslado
al presunto infractor con copia simple de dicho escrito y sus anexos,
concediéndole el plazo de tres dias habiles para que conteste por
escrito lo que a su interés convenga. Las partes deberan ofrecer las
pruebas respectivas en dichos escritos, mismas que de ser admitidas
seran desahogadas en una audiencia, la cual debera celebrarse
dentro de los quince dias naturales siguientes a la contestacion. Una
vez contestada la queja o desahogadas las pruebas en su caso, el
6rgano competente emitira dictamen dentro de los diez dias
siguientes.

Se levantara acta circunstanciada de la diligencias que se practiquen,
misma que suscribiran quienes en ellas intervengan, apercibidos de
las sanciones en que incurren quienes falten a la verdad.

Contra dicha resolucion no procede recurso alguno.
ARTICULO 166.- ... :

I.- Los afectados por la comisién de una falta administrativa, podran
presentar su denuncia por escrito dirigido al Pleno del Honorable
Tribunal Superior de Justicia en el Estado. Cuando el Pleno del
Tribunal advierta la falta, podra iniciar de oficio el procedimiento;

Il.- Una vez ratificado el escrito de denuncia por la parte afectada, se
correra traslado con la copia simple de dicho escrito, asi como de
todos y cada uno de los documentos exhibidos, y se emplazara al
infractor para que en cinco dias habiles, contados a partir del dia
siguiente en el que quede debidamente notificado, exprese lo que a su
derecho convenga,
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.- Hecho lo anterior las partes deberan ofrecer las pruebas
conducentes en un plazo de cinco dias habiles, mismas que de ser
admitidas deberan ser desahogadas en una audiencia, la cual se
celebrara dentro de los quince dias habiles siguientes.

El Pleno podra decretar las pruebas que estime necesarias para el
debido esclarecimiento de los hechos y el conocimiento de la verdad.

Una vez desahogadas las pruebas, las partes podran formular
alegatos en forma verbal; y

V.- Agotado el procedimiento, el Tribunal en Pleno emitira el dictamen
correspondiente en los cinco dias habiles siguientes.

ARTICULO 166 A.- En todo lo no previsto para el procedimiento de
responsabilidad administrativa, se aplicard supletoriamente en lo
conducente el Codigo de Procedimientos Civiles vigente en el Estado
de Baja California Sur.

ARTICULO 166 B.- En cualquier momento, previo o posteriormente a
la recepcion del informe o a la celebracidn de la Audiencia de Pruebas,
se podra acordar la suspensién temporal de su cargo, empleo o
comision al presunto infractor, si a juicio del Pleno del Tribunal
Superior de Justicia, conviniere para el desarrollo de la investigacion.
La suspension temporal no prejuzga sobre la responsabilidad que se
impute, lo cual se hara constar expresamente en la determinacién de
la suspension.

La suspensiéon temporal cesara cuando asi lo resuelva el Pleno del
Tribunal Superior de Justicia, independientemente del estado del
procedimiento a que se refiere el presente articulo.

Si el servidor publico temporalmente suspendido, no resultare
responsable de la falta que se le haya imputado, sera restituido en el
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goce de sus derechos, y se le cubrirdn las percepciones que debid
recibir durante la suspension.

La suspension temporal no debera exceder de tres meses, salvo que a
juicio del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, debiera la
suspension subsistir para el debido desahogo de las pruebas, de la
Investigacion, o de la naturaleza propia de la infraccién que haya
motivado la iniciacion del procedimiento disciplinario.

ARTICULO 166 C.- Entre tanto se substancia el procedimiento
disciplinario, y una vez suspendido temporalmente al presunto
infractor, debera proveerse a quien en forma interina debera suplirlo, a
menos que durante el tiempo en que se desahoga este procedimiento,
hubiese expirado el periodo para el que fue nombrado el presunto
infractor, caso en el que podra hacerse nombramiento definitivo. Si se
declarara improcedente o infundada la queja a la fecha en que ya se
hubiese hecho una designacién definitiva, se le cubriran las
percepciones que debid recibir durante la suspensiéon hasta la fecha
en que concluya el periodo para el que hubiera sido nombrado.

TITULO DECIMO
DE LAS EXCITATIVAS DE JUSTICIA.

CAPITULO UNICO

ARTICULO 166 D.- Las excitativas de justicia tienen por objeto hacer
cesar los retardos indebidos en el despacho de los negocios.

ARTICULO 166 E.- Las excitativas de justicia solo procederan contra
Magistrados y Jueces.

ARTICULO 166 F.- Procede la excitativa de justicia a peticion de
cualesquiera de las partes, si transcurren mas de 15 dias habiles de
la fecha en que deba dictarse una sentencia definitiva, sin que ésta se
pronuncie. También a peticion de parte agraviada procede dicha

,71 30



HADNGRI S0 2L ESTABD

PODER LEGISLATIVO

excitativa en caso de que transcurran mas de 10 dias habiles de la
fecha en que deba dictarse un nuevo auto o sentencia interlocutoria,
sin que éstos se pronuncien.

ARTICULO 166 G.- La excitativa de justicia se presentara por escrito
ante el Tribunal Superior de Justicia y conoceran el Pleno, cuando se
interponga en contra de algin Magistrado y la Sala cuando se trate de
un Juez.

ARTICULO 166 H.- Recibida la excitativa de Justicia el Pleno del
Tribunal Superior de Justicia, o la Sala, solicitara informe al funcionario
contra quien se promueve, por conducto del actuario adscrito. para lo
cual se mandara entregar o remitir la copia simple del escrito de
excitativa.

ARTICULO 166 |.- El plazo para rendir el informe, sera dentro del
término de tres dias siguientes de que se notifique al servidor publico.

ARTICULO 166 J.- Cuando el servidor publico del Poder Judicial, no
rinda en tiempo oportuno el informe solicitado, se considerara emitido
en sentido afirmativo y el Pleno del Tribunal Superior de Justicia, o la
Sala, aplicara las medidas de apremio que la Ley establece.

ARTICULO 166 K.- Rendido el informe se daréa vista con él al quejoso
por el término de tres dias para que exponga o no, lo que a su derecho
convenga. El Pleno del Tribunal Superior de Justicia, o la Sala segun
corresponda, resolveran dentro de los tres dias siguientes si ha lugar a
la expedicion de la excitativa solicitada.

ARTICULO 166 L.- Encontrandose fundada la excitativa por falta de
sentencia en segunda o primera instancia, el Pleno del Tribunal
Superior de Justicia, o la Sala segun corresponda, concedera un
término de 5 dias habiles para que se pronuncie la sentencia.

En caso de ser fundada la excitativa de justicia por falta de
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pronunciamiento de auto o interlocutoria, el Pleno del Tribunal
Superior de Justicia, o la Sala, ordenaran al funcionario publico que
pronuncie su resolucion en un término de 3 dias habiles.

Las excitativas decretadas se notificaran al servidor publico por
cualquier medio legal, dejando constancia de ello.

ARTICULO 166 M.- El Tribunal Superior de Justicia, impondra al
Servidor Publico contra quien se haya interpuesto la excitativa en caso
de que en el término ordenado, no cumpla con el pronunciamiento
motivo de ésta, una multa hasta por la cantidad equivalente a 15 dias
de salario minimo general vigente en el Estado, que se aplicara al
Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia.

Asimismo, se remitira copia certificada de la resolucién
correspondiente, a la Direccion de Recursos Humanos, para que sea
agregada al expediente del servidor publico.

ARTICULO 166 N.- Cuando el quejoso se desista de su promocion, se
tendra por no interpuesta; pero se procedera a lo que haya lugar,
conforme a los datos que arroje el expediente.

TITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS AUSENCIAS, VACACIONES Y LICENCIAS

ARTICULO 167.-. ..
ARTICULO 168.- . . .
ARTICULO 169.- . ..
ARTICULO 170.- . ..

ARTICULO 171.- . ..
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ARTICULO 172.-. ..
ARTICULO 173.-. ..
ARTICULO 174.- . ..
ARTICULO 175.- . ..
ARTICULO 176.- . . .
AIIRTICULO 177 .- . ..
ARTICULO 178.- . ..
ARTICULO 179.- . . .
TITULO DECIMO SEGUNDO
DEL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 180.-. ..
ARTICULO 181.-. ..
ARTICULO 182.-. ..
ARTICULO 183.- . ..
ARTICULO 184.- . ..
ARTICULO 185.-. . .

ARTICULO 186.-. ..
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ARTICULO 187.- . ..
ARTICULO 188.- . ..
ARTICULO 189.- . . .
ARTICULO 190.- . ..
ARTICULO 191.- . ..
ARTICULO 192.- . . .
ARTICULO 193.- . ..
ARTICULO 194.- . ..
ARTICULO 195.- . ..
ARTICULO 196.- . . .
ARTICULO 197.- . ..
ARTICULO 198.- . . .

TRANSITORIOS:

ARTICULO PRIMERO.- El presente decreto entrara en vigor al dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del
Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- Las disposiciones de este decreto no seran
aplicables a los recursos o procedimientos que se encuentren en
tramite en las Salas del Honorable Tribunal Superior de Justicia, a la
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fecha de entrada en vigor del mismo, por lo que dichos asuntos
deberan seguir tramitandose ante las Salas que conozcan de ellos
hasta su total terminacion.

ARTICULO TERCERO.- A la entrada en vigor del presente Decreto
cada Sala elegira, de entre los Magistrados que la integren, al
Presidente de su Sala, que por unica ocasion durard en su cargo,
hasta la primera sesion del mes de enero del ano proximo siguiente,
en que se elegira al Presidente de cada Sala, que durara en su cargo
el plazo previsto en el presente Decreto.

ARTICULO CUARTO.- .- Las disposiciones de este Decreto no seran
aplicables a los procedimientos de responsabilidad administrativa, que
se encuentren en tramite en el Pleno del Honorable Tribunal Superior
de Justicia, a la fecha de entrada en vigor del mismo, por lo que dichos
asuntos deberan seguir tramitandose hasta su total terminacién, ante
dicho 6rgano colegiado.

ARTICULO QUINTO.- La Ley de Procedimiento Administrativo,
debera emitirse por el H. Congreso del Estado de Baja California Sur,
durante el Segundo Periodo Ordinario del Tercer Afo de Ejercicio
Constitucional de la X Legislatura. y

DADO EN EL SALON DE SESIONES DEL PQODER
DEL ESTADO, EN LA PAX RBA
CATORCE DiAS DEL MES DE

GISLATIVO
UR, A LOS
MIL CUATRO.

P DIP. JORGE ANTO RAJAS SALGADO
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& .
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EJECUTIVO.

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LA
FRACCION 1I DEL ARTiICULO 79 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, EN LA RESIDENCIA DEL PODER
EJECUTIVO, A LOS TRES DIAS DEL MES DE AGOSTO
DEL ANO DOS MIL CUATRO.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR

C. LIC. LEQNEL/EFRAIN COTA MONTANO
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